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22 VUOTTA LAADUNVARMISTUSTA
MONOPOLIEN PAKKOAVIOLIITOSSA

Tuomo Hakulinen, Veikkaus
Testing Assembly 12.9.2019
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AVIOLIITON TAUSTAT

"Tuttu naapurin tyttdo” 1940-2015

Seurustelu vanhempien
aloitteesta 2015

Yhteiselon valmistelu 2016
Suhde viralliseksi 1.1.2017
Yhteen muutto, syksy 2017
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UUSI NIMI

Tyonimi "Suomen pelit Oy”
RAYkkaus
RAikkaus
Reikkaus

... > Veikkaus Oy
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ORGANISAATIO
RAKENTUU




YHTEISET TOIMITILAT POHJOIS-HAAGASSA
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VEIKKAUKSEN
KAKSOISROOLI
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YRITYSKULTTUURI WIKIPEDI A

The Free Encyclopedia

Yrityskulttuurilla tai organisaatiokulttuurilla viitataan yrityksen
kayttaytymisnormien, arvojen, toimintatapojen ja muiden
vastaavien tekijoiden muodostamaan kokonaisuuteen.

Tallaisia tekijoita voivat olla esimerkiksi tervehtiminen, puhuttelu,

virallinen ja epavirallinen hierarkia, johtamistapa, kokouskaytannot,
tiedotuspolitiikka ja monet muut asiat.
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Vvityshulttuuri syo strategian aamupalaksi.

- “V1idakon vanha sanonta
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yle Uutiset Areena Urheilu Valikko @

UUTISET Tuoreimmat Urheilu S&aa | Kotimaa Ulkomaat Talous Politikka Kulttuuri

Tutkimus: Ani harva ymmartaa
tyopaikkansa strategiasta juuri mitaan

Strategioita laaditaan, kirjataan ja julkaistaan. Tutkimustulos on
kuitenkin se, etta harvassa ovat strategian sisaistaneet.

| Talous 13.4.2016kio 10.02 | paivitetty 13.4.2016 klo 10.11
|

Tuoreen tutkimuksen mukaan vain kaksi prosenttia tyontekijoista kykenee
kertomaan, mitkd ovat oman yrityksen tai organisaation strategiset painopisteet.

Johtajien luvutkaan e1vit ole hddvejd. Vain kahdeksan prosenttia keskijohdosta
tuntee yrityksenséd strategian ja ylimmastéd johdostakin vain 13 prosenttia.






SUOMALAISESTA JA
SUOMENKIELISESTA
KANSAINVALISEEN PAIN
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PR-TYOTA ON VIELA TEHTAVA

* Devaaja b
Uudistamme Ogren builldaamista {ei mitaan
koodimuutoksia). Saisiko talle testauksen kaikille

kabineteille? Tarvii vaan kayda kaikki pelit I3pi ja tarkastaa
etta graffat toimii kuten ennenkin.

*Testaaja 21 hours age
"Vain" kaikkien pelien lapikaynti ei oo ihan nopsa juttu, jos
siis oli tarkoitus syynat3 kaikkien pelien kaikkien
tilanteiden kaikki graffat (edite:

*Devaaja 21 hours ag

Ei kaikki tilanteet, kunhan vahan lapsyttelee. Tama on sen
tason muutos etta joko kaikki toimii ongelmitta tai jokin
juttu r3jahtaa heti.

Laadunvarmistus
= |[apsyttelya jo vuodesta 2000!
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PULLONKAULAT
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UUDET JA VANHAT TYOKALUT
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Report
this email
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SOVITTELU KETTERAAN
TOIMINTAAN
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PROJEKTIMAAILMAN
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VEIKKAUS

m Tuomo Hakulinen

Olli Sarekoski mentioned you in a comment

Check it out

Nikita Kovalenko
E Shared this

Report
this email

Employee Motivation Study

forbes.com H ﬂ]‘[H U rlt

129 Likes * 8 Comments

Olli Sarekoski
¢ st
CEO of Veikkaus

You should contact Tuomo Hakulinen he is very ...

Join the conversation



HYODYLLINEN "”JOUTOAIKA"







VUODEN TYOKAVERI

SMELLS LIKE
TERM SPIRIT
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- KYSYT TAVI-U-\’

K: Paljonko Laadunvarmlstus-yk5|kon tekemlsesta on teknista?

V: Noin neljédnnes porukasta on teknisessa tiihissé Lisaksi suurin osa
Iaatuasmntuntumsta yllapitaa tai jatkokehlttaa oman osa- alueensa
testlautomaatlota




